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Réf : EBDPO 

RGPD et DPO 
Le rôle du DPO dans la mise en œuvre de la protection des données 
 

Objectif 

L’objectif de cette formation est de vous transmettre aux DPO les grands principes du Règlement Général sur la 

Protection des Données (RGPD) pour qu’il dispose des clés pour gérer la conformité RGPD de manière 

opérationnelle. 

 

Public   
Durée estimée 

pour le suivi des modules indispensables 

Autre   7 à 9 heures 

 

Contenu pédagogique 

 Les modules indispensables 

RGPD et DPO - Mettre en œuvre la protection des données à 

caractère personnel 

 

Vidéo 
Ce module vous propose la consultation d’une vidéo d’une durée de 1h36. 

 

• Introduction 

- Historique et acteurs de la protection des données 

- RGPD : conditions d'application et définitions 

- Le DPO (Data Protection Officer) 

- Les nouveautés du RGPD 

• Les grands principes 

- La notion de traitement licite 

- La maîtrise de l'ensemble de la chaîne de vie de la donnée 

- Protéger les personnes physiques 

- Respecter les droits des personnes physiques 

• Mettre en œuvre le RGPD 

- Accountability et responsabilisation 

- Les étapes d'une mise en conformité 

- Gérer ses sous-traitants 

- Sensibilisation, formation, communication : le triptyque d'une conformité qui dure 

• Accompagner techniquement la mise en conformité RGPD 

- Déployer l'article 32 du RGPD : sécuriser son SI 

- Les bonnes pratiques incontournables de la cybersécurité 

- Assumer techniquement la conformité RGPD 

- Gérer un incident, réagir à une violation de données 

• Conclusion : interagir avec son DPO et ses équipes 

- Favoriser une gouvernance de la protection des données productive 
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Le DPO - Rôle, fonction et attributs du Délégué à la Protection des 

Données 

 

Livre Ce module vous propose la consultation d’un support de cours numérique. 

 

• Introduction 

• Définitions de références sur le métier 

• Compétences nécessaires pour le métier 

• Le métier et son environnement 

• La perception du métier 

• Les évolutions possibles du métier 


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